ENCUESTAS DE SERVICIO JUNIO DE 2007

LO MEJOR Y LO MEJORABLE DEL CURSO
ELEMENTARY SCHOOL

MIDDLE SCHOOL

HIGH SCHOOL
9A     9B    10A    10B    11    12
LO MEJOR
· Trato con los alumnos IIIII  III
· Buen servicio

· Atención, seguimiento  personal a los alumnos III II
· Nivel académico, Buena enseñanza  IIIII I II  IIIII    IIIIII
· Asesorías académicas I I      I
· Compañerismo.

· Enseñanza del inglés.

· Control disciplinario II

· Liderazgo

· Las entrevistas con los papás III   III
· Formación integral

· Compromiso e interés por parte  de los profesores.

· Saber manejar problemas de los alumnos

· Hacer pensar a los muchachos sobre su vida I
· La sucursal en la PrimaVera

· Congreso juvenil

· Festejos del 50 aniversario I  I   II
· Buen ambiente estudiantil
· Planta de profesores II
· Clases interactivas  I
· Educación física , deportes   I      I
· Manejo del carácter I
· Convivios  en la escuela I  
· Convivencia profesores – alumnos.  I     I
· Torneos en recreo  I
· Mejor comportamiento   I
· Nada, son un asco   I
· Orientación profesional   I
· Adaptación   I
· Puntualidad   I
· Desarrollo de la responsabilidad en los alumnos    I    IIII
· Contacto de alumnos con el mundo   I 
· Lo espiritual . los valores    III 
· Desarrollo integral        I
· El apoyo de Amalín   I
· Están leyendo más        I
· Mayor rigor en tareas y trabajos   I

· Fomento de la amistad   I

· Honestidad      I
· Adecuados principios del Instituto      I
· Mejoró la formación de padres: diplomados, conferencias .   II
· Congreso juvenil       I
· Cultura de superación        I
· Eventos deportivos  I
· Motivación a los alumnos       I
· Seguir de cerca su aspecto emocional        I
· Inicio de la solidaridad social      I
LO MEJORABLE
· Falta exigencia , no dar tanta oportunidad III   I
· No se aplica reglamento, No hay control disciplinario, Incrementar reglas de disciplina, eficaz y justa IIIII  I
· Carrilla

· Enseñanza de valores IIIII
· Más limpieza I   I
· Practicar deporte en un solo lugar.

· Involucrar más a los papás, faltan reuniones para atender  problemática   IIIIIIIIIIIII   III
· Manejo de tareas, Ser más estricto en las tareas I II
· Pleitos y problemas provocados por los alumnos.

· Instalaciones deplorables  IIII II   I
· Atención a los papás III   III
· Falta servicio social para los alumnos III

· Las clases de inglés. II
· Que todos los alumnos asistan a las conferencias

· Actualizar laboratorio de cómputo

· Falta una amplia biblioteca
· Atención personal a los alumnos I
· Tráfico a la salida I
· Falta orden en la tiendita  I
· Calendario de exámenes, Aplicación de exámenes parciales II

· Actividades Extraescolares  I
· Exceso de exámenes  I
· Falta más estudio, echarle más ganas.   I
· Cambiar profesores de Química y Física    I
· Fomentar el deporte   I   I
· Fomentar la puntualidad   I
· Oratoria   I
· Lo cultural   I
· Buscar la manera de subir promedios   I
· Falta exigencia a los muchachos  I
· Mejorar enseñanza de computación. El maestro no saca de dudas.   I
· El área de inglés  I
· Orientación vocacional, más oportuna     I   I
· Conferencias  con padres de familia   I
· El respeto de los profesores a los alumnos    I
· Hay profesores que no viven los valores y abusan de su autoridad   I
· Muchas inquietudes por los vicios      I
· Hay un maestro con problemas de alcoholismo   I
· Citas con Adriana       I
· Darle prioridad a las asesorías individuales    I
· Evitar que fumen   I
· Que no dejen entrar a clases      I
· Faltan convivencias padre – hijo – maestros     I
· Falta información en temas de interés para la etapa adolescencial      I
